
MACH ES ZU DEINEM 
PROJEKT!
Category Manager (gn) Schwerpunkt Pflanzen/Substrate
Das sind Deine Aufgaben:

 Als Category Manager (gn) unterstützt Du den zuständigen Einkäufer bei der Planung und Umsetzung unserer Einkaufs- und 
Merchandisingstrategie im Warenbereich Pflanzen/Substrate.

 Die Identifikation zukünftiger Trends bzw. Innovationen steht bei Dir an erster Stelle. Dementsprechend bestimmen Sortiments- und 
Lieferantenanalysen Dein Tagesgeschäft. Du beschäftigst Dich mit sämtlichen Aspekten des Sortimentseinkaufs, wobei Dir Dein 
Einkäufer als Orientierung und Vorbild zur Seite steht.

 In dieser Funktion wirst Du schnell Verantwortung übernehmen und kleinere Einkaufsprojekte eigenständig betreuen. Dabei arbeitest 
Du unmittelbar am Produkt, kannst unser Sortiment nachhaltig zum Erfolg führen und erhältst so die Möglichkeit Dich zu einer 
festen Größe im Team zu etablieren.

 Zu Deinen Aufgaben gehört neben der Analyse von Kennzahlen auch die Vorbereitung von Sortimentslistungen und 
Lieferantenverhandlungen.

 Du arbeitest mit mehreren Kolleginnen und Kollegen in einem dynamischen, motivierten Team zusammen. Als zentraler 
Kommunikationspartner betreust Du zudem externe und interne Anfragen rund um Deinen Sortimentsschwerpunkt.

Das bringst Du mit:

 Du hast ein abgeschlossenes kaufmännisches oder technisches Studium, alternativ eine abgeschlossene kaufmännische 
Ausbildung als Gärtner-/in oder Florist-/in und bringst idealerweise Berufserfahrung im Einkauf von Pflanzen/Substrate mit.

 Wünschenswert sind botanische Fachkenntnisse, Pflanzenfachwissen oder Kenntnisse im Freiland-/ Zimmerpflanzenbereich. Du 
profitierst von Deiner Kreativität und Deinem Interesse, stets Neues zu lernen.

 Zusätzlich hast Du Spaß an betriebswirtschaftlichen Auswertungen und Kennzahlenanalysen, die Deine tägliche Arbeit begleiten.
 Dein Profil wird durch gute MS Office- und SAP-Kenntnisse ergänzt.
 Dein persönlicher Werkzeugkasten ist zudem bestückt mit Lernbereitschaft, Belastbarkeit und einem hohen Maß an 

Kommunikationsgeschick und Flexibilität? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen!

Darauf kannst Du Dich freuen:

 Hänge Deine Krawatte an den Nagel: Es erwartet Dich eine offene Arbeitsatmosphäre durch flache Hierarchien und tolle Kolleginnen 
und Kollegen in einem bodenständigen Familienunternehmen.

 Raum für private Projekte: Mit flexiblen Arbeitszeiten inkl. Zeiterfassung und einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz sowie der 
Möglichkeit zum Homeoffice (mobiles Arbeiten) legen wir das Fundament für die optimale Vereinbarkeit von Arbeit und Privatleben.

 Arbeitszeit nach Maß: Du kannst Deine Arbeitszeiten flexibel und passend zur individuellen Lebenssituation planen.
 Mit uns wachsen: Mit maßgeschneiderten Fort- und Weiterbildungen fördern wir Deine fachliche und persönliche Entwicklung.
 Wir bauen auf Dich: Mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag sowie einem attraktiven Gehaltspaket inkl. Urlaubs- und 

Weihnachtsgeld.
 Unsere Anerkennung für Dein Herzblut: HORNBACH-Rente, Jobrad, Gutscheinkarte, HORNBACH-Mastercard, Deutschlandticket, 

Belegschaftsaktien und viele weitere Zusatzleistungen (alle Infos unter www.hornbach.de/zusatzleistungen).

WERDE TEIL UNSERES TEAMS IN UNSERER ZENTRALE IN BORNHEIM BEI LANDAU/PFALZ ALS


